.C. “ARISTIDE GABELLI”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

- Albo
- Amministrazione Trasparente

- Sito sezione PNRR

Verbale di selezione per il conferimento degli incarichi individuali aventi ad oggetto la
costituzione della “COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’ APPRENDIMENTO”
Codice identificativo progetto CTIC89000R - M4C112.1-2023-1222- P-39886
CUP: B24D23003570006
Il giorno 26, alle ore 13.00 nell'ufficic della Dirigente scolastica, si & riunita la Commissione per la

selezione delle quattro figura per la costituzione della Comunita di Pratica per I'Apprendimento
prevista dal Progetto in oggetto nelie persone:

Presidente: Adriana Battaglia;
Componente: Anna Rita Treccarichi;
Componente: Grazia Longo;
PREMESSO CHE

= con Decreto n. 14464 del 14-11-2024 I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di n. quattro incarichi individuali, avente/i ad oggetto per la
costituzione deila Comunita di Pratica per I'Apprendimento, nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universitad” — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” del PNRR, finanziato dall’Unione europea
~ Next Generation EU, per una durata pari a I'anno scolastico 2024/25;

= indata 14-11-2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 14469;
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= ["Avviso di selezione, ha previsto una griglia di valutazione con i relativi specifici punteggi dei
quali si terra conto ai fini dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli
incarichi individuali;

* Jart. 2, del succitato Avviso, dispone che le candidature dovranno pervenire, a pena di
esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 21/11/2024»;

con Decreto n. 14464, del 14-11-224, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di n. 4 figure professionali per la costituzione della Comunita di Pratica per
I'Apprendimento. Funge da Segretario verbalizzante il Componente Longo Grazia.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Adriana Battaglia, da atto che sono
pervenute n. 4 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuate:

Fala Giovanna prot. 14973 del 21/11/2024
Cuffari Claudia prot. 15016 del 21/11/2024
Aiello Luisa prot. 15017 del 21/11/2024
Giunta Mario prot. 15130 del 21/11/2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione,
riportando i punteggi previsti dalla grigli di valutazione

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Fala Giovanna 8
Cuffari Claudia 4

Aiello Luisa 6

Giunta Mario 37

Alle ore 14.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta.

Letto, confermato e sottoscritto,

Misterbianco, 1 26/11/2024
Presidente: /

» i
Componente: MA’Z’L

e
Componente: (%NQJOQ/Z;O




